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== Formations de base publiques ou
internes

Les participants.tes connaissent les outils de récolte d'informations et savent les
utiliser, mettre en lien les informations collectées et les prioriser pour les étapes
suivantes du processus de soins. lls.elles sont capables d’observer et de documenter
correctement |'état de la personne de maniére ciblée et structurée.

Coordinateurs-trices interRAI LTCF (L)

Philosophie interRAI, fonctions principales du systéme
LTCF, formulaire interRAI LTCF, principes de documenta- G
tion, planification de la phase de documentation

Formation de base interRAI HC

Philosophie interRAI, formulaires ASD et interRAI HC,
CAPs, échelles, plans de soins, bases légales, catalogue
des prestations

©
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Formations de perfectionnement
publiques ou internes

Les formations de perfectionnement s‘appuient sur les connaissances que vous avez
acquises lors des formations de base, élargissent votre compréhension des interac-
tions et de la mise en ceuvre ultérieure du processus de soins dans la pratique. Les
formations de perfectionnement abordent des thémes importants du quotidien des
soins, ce qui vous permet de mettre |'accent sur le développement professionnel et
de renforcer les compétences techniques dans votre institution.

Superviseurs-ses interRAI LTCF
Taches de superviseur.se LTCF, interprétation du comp- @ 2 jours
te-rendu d'évaluation & 'aide de la mise en réseau des

domaines problématiques, systématique des groupes de Coordinateurs-trices

charge en soins et leur signification dans la démarche de LTCF ou

soins, indicateurs de qualité LTCF et médicaux, interpréta- coordinateurs-irices
tion et connaissance des principales échelles du systéme NH

interRAI

Prérequis : Expérience de 3 mois

Superviseurs-ses interRAI HC

Sources d'erreurs dans les formulaires et dans la planifi- .
cation des prestations, utilisation pratique des CAPs et des @ 2 jours
échelles, diagnostic infirmier, gestion de la qualité (Home- L
CareData), approfondissement des exigences légales et Infirmiers-eres
contractuelles.

Prérequis : Formation de base HC et 6 mois
d‘expérience

diplémés-ées
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Formations de perfectionnement
publiques ou internes

Experts-tes interRAI LTCF BESA Qsys

Implémentation interne de la philosophie LTCF et des @ 7 jours

eixgences du systéme, vérification du codage et de :
I'exactitude des critéres supplémentaires, contréle des ?Upeerseur&ses
groupes de charge en soins, interprétation de ses propres |nterRA| LTCF ou
indicateurs de qualité, bases légales et contractuelles, SYREMIEEURBEE
transmission du savoir NH avec formation
Prérequis : Formation fertiaire en soins et expérience Update LTCF
de 6 mois

Update RAI-NH vers interRAI LTCF (D) 1 jour
pour superviseurs-ses RAI-NH !

Philosophie interRAl, indications pour la mise en ceuvre, Superviseurs-ses
comparaison RAI-NH et interRAI LTCF, documentation, RAI-NH
CAPs, échelles

Update RAI-NH vers interRAI LTCF

pour coordinateurs-trices MDS (D) 0.5 jour

RAI-NH

Phil hie inferRAl. indicati la mi Coordinateurs-frices
losophie inter , Inaications pour ia mise en ceuvre, MDS RAI-NH

comparaison RAI-NH et interRAI LTCF, entrainement du
codage des AVQ, documentation
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Coaching IQ interRAI LTCF (® 0.5 jour

Apports théoriques sur les |Q et les IQM, analyse du rap- Utilisateurs-trices
port des IQ de I'institution interRAI LTCF

Formation interRAl CMH
Philosophie interRAI, formulaires ASD et interRAI HC, @ 1 jour

CAPs, échelles, plans de soins, bases légales, catalogue
des prestations In.flrrAme'rsgres
Prérequis : Formation de base HC et expertise dans diplomés-ées
les soins psychiatriques selon OPAS art. 7

@ Durée Public cible




Formations de perfectionnement
et coachings internes

. 0.5

Refresh interRAI HC © 05 jour

Streté du codage, analyses, questions pratiques. Infirmiers-&res
Prérequis : Formation de base HC diplémés-ées
Refresh interRAI CMH © 0o

Soreté du codage, analyses, questions pratiques. Infirmiaretes
Prérequis : Formation de perfectionnement CMH diplémés-ées
Coaching thématique LTCF CH @ dés 3 heures et plus

Traitement de sujets spécifiques sur demande, par ex.:
- Plan de soins pour influencer I'humeur et le comportement Utilisateurs-trices

DN LTCF CH interRAI LTCF

Coaching thématique HC/CMH

. . . an @ dés 3 heures et plus
Traitement de sujets spécifiques sur demande, par ex.:

- Plan de soins Utilisateurs-trices
- Catalogue des prestations interRAl HC/CMH

- CAPs & Echelles
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Avutres prestations de service

Analyse de situation LTCF/HC/CMH

Vérification de la qualité de la mise en oeuvre

Vérification des groupes de charge
en soins et des niveaux
tarifaires LTCF

Sur place ou en ligne

Coaching individuel et conseil en
ligne / Expertises LTCF/HC/CMH

Selon accord individuel

@ dés 3 heures et plus

Utilisateurs-trices
LTCF/HC/CMH

@ dés 3 heures et plus

Utilisateurs-trices

LTCF

@ dés 3 heures et plus

Utilisateurs-trices

LTCF/HC/CMH




BESA QSys SA

Le centre de compétences national pour I'évaluation
des besoins en soins dans le domaine de la santé

et du social avec la gamme de produits
BESA et RAl/interRAI

BESA QSys SA
Zieglerstrasse 53 Tél: +41 58 590 33 33
3007 Berne info@besagsys.ch, www.besagsys.ch
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